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PROCEDURA DE IMPLEMENTARE
A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE S FUNCTIONARE A CONSILIULUI GRUPEI
IN CADRUL COLEGIULUI DE CRIMINOLOGIE

&t T

. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prezenta Procedura stabileste mecanismul de implementare a Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului grupei in cadrul Colegiului de Criminologie, Administrare si Drept ,Valeriu Bujor”.

1.2. Procedura reglementeaza etapele de informare -a elevilor, constituire a Consiliilor grupelor, alegere
a reprezentantilor, organizare si documentare a activitatii, colaborare cu dirigintii si administratia Colegiului,
precum si monitorizare si evaluare.

1.3. Procedura se aplica tuturor grupelor academice din cadrul Colegiului si este obligatorie pentru per-
soanele implicate in procesul de constituire si functionare a Consililor grupelor.

1.4. Implementarea se realizeaza cu respectarea principiilor legalitatii, democratiei si participarii, egalita-
tii si nediscriminarii, transparentei, responsabilitatii, respectului reciproc, colaborarii si dialogului.

Il. RESPONSABILITATI

2.1. Administratia Colegiului asigura cadrul organizatoric necesar implementarii Regulamentului, infor-
meaza dirigintii $i monitorizeaza aplicarea unitard a acestuia la nivel institutional.

2.2. Dirigintele informeazé elevii asupra prevederilor Regulamentului, acorda sprijin organizatoric pentru
constituirea Consiliului grupei si indruma activitatea acestuia, fara a substitui mecanismele de reprezentare i
decizie ale elevilor.

~ 2.3. Consiliul grupei si membrii acestuia exercita atributiile prevazute de Regulament, asigura reprezen-
tarea intereselor elevilor, colectarea propunenlor organizarea act|V|tat|lor si comunicarea cu elevii, dirigintele si
administratia Colegiului.

lil. ETAPELE PROCEDURII DE IMPLEMENTARE

Activitatea/ procedura

Responsabil

Termen

Document/ rezultat

Informarea Aducerea Regulamentului la Administratia | La inceputul Informare/ instructaj;
cunostinta dirigintilor si elevilor; | Colegiului; anului de studii | elevi informati
explicarea scopului, structurii si | dirigintii
atributilor Consiliului grupei.

Initierea Informarea elevilor despre func- | Dirigintele; Septembrie Lista candidatilor;

alegerilor fiile eligibile, modalitatea de elevii grupei data alegerilor co-
inaintare a candidaturilor si sta- municata
bilirea datei alegerilor.

Desfasurarea | Prezentarea candidatilor si des- | Elevii grupei; Septembrie Proces-verbal pri-

alegerilor fasurarea votului direct si, dupd | persoana de- vind rezultatele ale-
caz, secret; consemnarea rezul- | semnata pentru gerilor
tatelor. consemnare

Constituirea Stabilirea componentei Consiliu- | Elevii; membrii | Dupa alegeri/i | Componenta nomi-

Consiliului lui, de regula, din 5-7 membri; Consiliului prima sedintd | nald; proces-verbal
alegerea/ desemnarea presedin- de constituire
telui, vicepresedintelui, dupa
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caz, secretarului Si membrilor,
Planificarea Elaborarea planului anual de Presedintele si | Dupa Plan anual; respon-
activitatii activitate, stabilirea prioritatilor si | membrii Consi- | constituire sabilitati repartizate
repartizarea responsabilitatilor. | liului, cu spriji-
nul dirigintelui
Activitatea Convocarea si desfasurarea Presedintele; | Cel putin lunar | Procese-verbalg;
curenta sedintelor; intocmirea procese- | secretarul; si la necesitate | propuneri;-informdri
lor-verbale; colectarea propune- | membrii Consi-
rilor elevilor si informarea aces- | liului
tora.
Colaborarea Examinarea problemelor colec- | Consjliul gru- | La necesitate | Solutii, propuneri si
- tive cu dirigintele; inaintarea pei; dirigintele demersuri
problemelor care depasesc
competenta Consiliului catre
administratie sau Consiliul elevi-
lor.
Monitorizarea | Verificarea functionarii Consililor | Administratia | Semestrial Informatie de moni-
si a documentelor intocmite. Colegiului; torizare
dirigintii
Evaluarea Evaluarea gradului de realizare | Consiliul gru- | Semestrial/ Sinteza/ raport
a planului si a rezultatelor obti- | pei; dirigintele | anual
nute.
Imbunétitirea | Formularea propunerilor privind | Elevii; Consiliile | Dup& caz Propuneri de modifi-
imbunétatirea activitétii sau grupelor; Con- care
modificarea Regulamentului. siliul elevilor;
administratia

IV. PROCEDURA DE CONSTITUIRE A CONSILIULUI GRUPEI

4.1. Constituirea Consiliului grupei se realizeaza prin alegerea democratica a reprezentantilor de catre
elevii grupei. Alegerile se desfasoara prin vot direct si, dupa caz, secret, in conditii de transparenta si egalitate
pentru toti elevii grupei.

4.2. Consiliul grupei este constituit, de reguld, din 57 membri, in functie de efectivul grupei. Mandatul
membyrilor este de un an de studii, cu posibilitatea realegerii.

4.3. Rezultatele alegerilor se consemneaza intr-un proces-verbal. La prima sedinta se stabilesc functiile
de presedinte, vicepresedinte, dupa caz, secretar si membri.

4.4. Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului grupei, fird a putea adopta in mod unilateral decizii
care angajeaza Consiliul.

V. PROCEDURA DE DESFASURARE A SEDINTELOR

5.1. Sedintele Consiliului grupei se convoacd de cétre presedinte sau la initiativa a cel putin 3 (trei)
membri ai Consiliului si se desfasoara, de reguld, cel putin o data pe luna si ori de cate ori este necesar.

5.2. Sedinta este deliberativa daca participa majoritatea membrilor Consiliului. Deciziile se adopta cu
majoritatea simpld a membrilor prezenti.

5.3. Pentru fiecare sedinté se intocmeste un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar.

5.4. Ordinea de zi se stablleste in functie de problemele si propunerile elevilor, activitétile planificate si
alte aspecte care intrd in competenta Consiliului.

V1. DOCUMENTAREA ACTIVITATII
6.1. Pentru asigurarea evidentei activitatii, la nivelul fiecrei grupe se constituie un dosar al Consiliului
grupei, care va cuprinde, dupa caz: componenta nominald a Consiliului; procesul-verbal privind alegerile si
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constituirea; planul anual de activitate; procesele-verbale ale sedintelor; propunerile si initiativele inaintate;
sinteza sau raportul privind activitatea desfasurata.

6.2. Secretarul intocmeste procesele-verbale ale sedintelor, tine evidenta hotararilor si propunerilor
Consiliului si pastreaza documentele acestuia.

VIl. MONITORIZARE S| EVALUARE
7.1. Monitorizarea implementarii Regulamentului se realizeazs prin analiza constituirii Consnulor grupe-
lor, verificarea documentelor intocmite, analiza regularitdtii sedintelor, examinarea gradului de realizare a pla-
nurilor de activitate si evaluarea implicdrii elevilor.
7.2. Rezultatele monitorizarii fundamenteaza masurile de imbunétatire a activitatii Consiliilor grupelor si,
dupa caz, propunerile de modificare si completare a Regulamentului.

VIIl. DISPOZITII FINALE

8.1. Prezenta Procedura se aplica impreund cu Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
grupei si nu poate fi interpretatd in sensul extinderii competentelor Consiliului grupei peste limitele stabilite prin
Regulament.

8.2. Problemele care depasesc competenta Consiliului grupei se inainteaza dirigintelui sau administratiei
Colegiului, dupa caz.

8.3. Procedura poate fi revizuitd in functie de rezultatele monitorizarii, modificarile Regulamentului si
modificarile cadrului nomativ aplicabil.
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